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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЛОБОДСКОГО

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 09.11.2012 № 254
г. Слободской Кировской области
Об утверждении муниципальной целевой 

программы «Молодежь города Слободского» 

на 2013-2015 годы

               В соответствии со Стратегией государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства  Российской Федерации  от 18.12.2006 №1760-р, Законом Кировской области от 25.12.2009 № 480-ЗО «О государственной молодежной политике в Кировской области», Законом Кировской области от 02.03.2005 №312-ЗО «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений в Кировской области» и в соответствии с постановлением администрации города Слободского от 23.12.2008 № 88 «О разработке, формировании и реализации целевых программ на территории муниципального образования «город Слободской» администрация города Слободского ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить муниципальную целевую программу «Молодежь города Слободского» на 2013-2015 годы. Прилагается.  

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Слободского по профилактике правонарушений и социальным вопросам Желвакову И.В.


3. Постановление администрации города от 03.09.2010 № 94 «Об утверждении муниципальной целевой программы «Патриотическое воспитание граждан города Слободского» на 2011-2013 годы» считать утратившим силу с 01.01.2013.

4.Постановление вступает в силу с 01.01.2013 и подлежит обнародованию на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «город Слободской».
Глава администрации 

города Слободского                                                                  С.А.Кашин          

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации города Слободского 

от                    №

Муниципальная целевая программа

«Молодежь города Слободского» на 2013-2015 годы

Паспорт

муниципальной целевой программы «Молодежь города Слободского»

на 2013-2015 годы

	Наименование Программы
	«Молодежь города Слободского» на 2013-2015 годы (далее – Программа)



	Основание принятия решения о разработке программы (наименование и номер соответствующего правового акта)  
	Постановление главы администрации от 23.12.2008 № 88 «О разработке, формировании и реализации целевых программ на территории муниципального образования «город Слободской» 

	Муниципальный заказчик (муниципальный заказчик-координатор) программы
	Управление культуры, физкультуры, спорта и реализации молодежных программ администрации города Слободского



	Муниципальный заказчик программы
	Администрация города Слободского

	Основные разработчики программы
	Управление культуры, физкультуры, спорта и реализации молодежных программ администрации города Слободского



	Цель Программы
	Создание и развитие социально-экономических условий для реализации молодёжного потенциала и социальных инициатив

	Задачи Программы
	1.Повышение правовой и политической культуры молодежи, развитие гражданственности, толерантности, патриотизма.

2.Поддержка талантливой и одарённой молодёжи.

3.Организация работы с молодёжью предприятий, организаций и молодыми семьями.

4. Организация взаимодействия с детскими и молодёжными общественными объединениями, развитие общественных инициатив в сфере молодёжной политики, вовлечение молодёжи в социальную практику, развитие добровольчества. 

5.Профилактика асоциальных явлений в подростково-молодёжной среде, формирование здорового образа жизни.

6.Организация летнего отдыха подростков
7. Развитие молодёжного предпринимательства.

	Важнейшие показатели эффективности Программы
	1.Количество молодежи, получившей услуги консультативного характера.

2.Количество подростков и молодежи, вовлеченных в социальную практику.

3.Количество мероприятий, проведенных в рамках Программы.

	Сроки и этапы реализации Программы 
	с 2013 по 2015 годы

	Объемы и источники финансирования
	Общая сумма реализации Программы составляет 900,0 тыс.руб. 

2013 год – 300,0 тыс.руб.

2014 год – 300,0 тыс.руб.

2015 год – 300,0 тыс.руб.

	Ожидаемые и конечные результаты Программы 
	Повышение социальной активности молодежи. Увеличение количества молодых людей, участвующих в мероприятиях Программы


I. Характеристика проблемы

          Данная Программа является логическим продолжением программных мероприятий по реализации государственной молодежной политики на территории города Слободского. 

         В условиях продолжающегося социального расслоения, отсутствия у молодых граждан равных шансов на получение достойной работы, медицинских, социально-бытовых и других услуг продолжают нарастать негативные тенденции в молодежной среде. 
Основные направления деятельности администрации города в сфере молодежной политики определены Стратегией государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 №1760-р,  Законом Кировской области от 25.12.2009 №480-ЗО «О государственной молодежной политике в Кировской области», Законом Кировской области от 02.03.2005 №312-ЗО «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений в Кировской области».   

          На территории города Слободского постоянно проживает около 7400 молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет включительно, что составляет 1/5 часть жителей города. 
Сегодняшние 14-25-летние жители города к 2020 году станут основным трудовым ресурсом. 

          Настоящая Программа разработана как документ, определяющий сегодняшние и будущие направления деятельности администрации города в решении важнейших задач, направленных на обеспечение устойчивого развития города и формирование условий для реализации социального, интеллектуального, культурного и экономического потенциала молодого поколения города Слободского. Вклад молодежи в достижение социально-экономического развития города будет осуществляться, прежде всего, через рост влияния молодежи на процессы социально-экономического, общественно-политического, культурного развития города. Задачи, поставленные городским сообществом при разработке плана социально-экономического развития города, требуют пересмотра самой идеологии реализации молодежной политики – от идеи поддержки молодежи к идее создания условий для интеграции молодых горожан в социально-экономические, общественно-политические и социокультурные отношения. 

                 Реализация программы «Молодежь города Слободского» на 2013-2015 годы позволит:


- использовать потенциал молодых людей для обеспечения       

                   социального, культурного, экономического развития города;

       - создать условия, гарантии и стимулы для позитивной

         самореализации молодежи.
Профориентация, рынок труда, безработица молодежи
           Сегодня образование не может считаться полученным раз и навсегда. Человек в течение активной трудовой жизни вынужден менять не только место работы, но и виды, и направления деятельности, это нормально и характерно для рыночного общества. Социальная мобильность таким образом возрастает. Очевидно первое противоречие – между полученной в учебном заведении профессией, специальностью, и реальной потребностью в специалистах данных направлений. Поэтому многим молодым специалистам приходится переквалифицироваться, еще и не приступая к работе по освоенной в учебном заведении профессии. Так, с 2010 года в 1,3 раза увеличилось количество безработных, обратившихся в поисках работы, которые имеют высшее, неоконченное высшее, среднее специальное образование по специальности «менеджер», «экономист», «юрист», «программист», не востребованных на рынке труда в настоящее время. 

           Второе противоречие – между возросшим спросом работодателей на квалифицированных представителей рабочих профессий и специальностей с низким престижем этих профессий. Среди вакансий, которые запрашивают работодатели, наиболее востребованными являются рабочие специальности и специальности, связанные со сферой обслуживания: слесарь, станочник, продавец, повар, машинист, каменщик. 

          Анализ обстановки, сложившейся на рынке труда в городе, выявил появление стабильного спроса на рабочие профессии и позитивную динамику спроса на профессии, не требующие профессионального образования и подготовки. Эта тенденция находится в явном противоречии с профессионально-образовательными намерениями выпускников школ, которые в массе своей ориентируются на получение профессий, предполагающих средний и высший уровень профессионального образования. Рынок труда продолжает находиться под определенным давлением прироста населения трудоспособного возраста за счет молодежи 80-х годов рождения (периода подъема рождаемости), внесшим свои изменения в структуру безработных. Количество безработной молодежи в возрасте 16-30 лет в численности зарегистрированных безработных продолжает оставаться достаточно высоким. На рынке труда молодежь оказывается в наиболее сложном положении: недостаток опыта, трудовых навыков, завышенные ожидания ограничивают возможности трудоустройства данной категории. Работодатели отдают предпочтение высококвалифицированным специалистам со стажем работы. 
Отклоняющееся поведение молодежи
             Среди наиболее волнующих проблем в обществе на протяжении последних лет лидирует рост преступности, насилия, неуважения к законам. Сегодня можно с уверенностью констатировать, что, как и 5 лет назад, правосознание, правовая культура молодежи находятся на достаточно низком уровне. Примерно каждый третий молодой человек считает для себя вполне возможным нарушение закона и объясняет это в первую очередь незнанием законов. 

            Более 2/3 молодых людей приобщаются к алкоголю и наркотическим веществам в возрасте 15-17 лет. Мотивом употребления алкоголя и наркотических средств является употребление «за компанию», на втором месте желание «попробовать из любопытства». По статистике Федеральной службы по контролю за оборотом наркотиков в России насчитывается 500 тысяч наркоманов. Средний возраст приобщения к наркотикам составляет 15-17 лет. По данным Госнаркоконтроля в Кировской области в 2012 году остро стоит проблема распространения и потребления курительных смесей.   
Досуг молодежи
            Рассматривая разные виды культурного времяпрепровождения молодого человека, можно выделить ряд тенденций, зафиксированных в последнее время: 

        - возрос интерес молодежи к интеллектуальным видам досуга (посещение кинотеатра, театра, цирка, выставок, музеев). Если в учреждениях культуры цена билета часто символическая (билет в музей – 20-30 рублей), то билет в кино, на модную постановку или концерт может быть не по карману многим молодым людям; 

         - самый распространенный вид развлекательно-коммуникативного досуга - ежедневное общение с друзьями (около 60% молодежи). Это неудивительно, поскольку специфика молодежного возраста как раз и заключается в том, что любой коллектив – учебный, производственный – это одновременно и среда для дружеского общения. На втором месте по популярности среди форм коммуникативного досуга – посещение дискотек. Завсегдатаями дискотек являются около 30 % молодежи города; 

        - интерес к чтению как к виду информационного досуга достаточно высок, ежедневно читают газеты и журналы около 45% молодежи города, библиотеку посещают, прежде всего, учащиеся и студенты с учебными целями; 

        - учреждения дополнительного образования посещают наиболее активно школьники. В городе имеется развитая сеть учреждений дополнительного образования, но для молодых людей старше 18 лет необходимы альтернативные виды деятельности (учреждения, общественные объединения) для самореализации; 

       - стремительно распространяются компьютерные технологии, что способствует их активному включению в структуру молодежного досуга: 73% молодежи включает компьютер для игр, 51% для просмотра фильма и прослушивания музыки, 42 % для формирования и печати текста; 

        - только 22% молодежи регулярно занимаются спортом, примерно около половины всей молодежи хотела бы заниматься спортом, но реально занимается гораздо меньшее количество (подразумевается не только профессиональный спорт, но и любительские занятия, физкультурно-оздоровительная деятельность). Молодежь хотела бы посещать учреждения культуры, заниматься спортом, а в реальности молодые люди общаются с друзьями, слушают музыку, смотрят телевизор, проводят время в социальных сетях. Главной причиной такого несовпадения молодежь считает материальные трудности. 

Общественная деятельность молодежи

          За последнее время выявлены причины неучастия молодежи в работе общественных объединений. К ним относится нехватка времени (41%), и, кроме этого, почти столько же респондентов не видят для себя реальной пользы, не видят активной деятельности существующих общественных формирований молодежи, считают деятельность неэффективной, ни на что не влияющей и сомневаются в их полезности. Нужна широкая социальная реклама деятельности общественных формирований молодежи, создание определённого имиджа, выстраивание системы связей с общественностью. Поддержка деятельности молодежных общественных организаций и объединений не просто необходима, а крайне важна. Их деятельность должна восприниматься общественностью как серьезная и эффективная работа. Только тогда существующие оценки вполне будут поддаваться коррекции. 
Молодые семьи
          Семья остается одной из важнейших жизненных ценностей, обязательной частью жизненной стратегии молодых людей. Вопрос о препятствиях, не дающих возможности молодым семьям реализовать идеальную модель семьи, достаточно известен. Основные причины, которые не позволяют принять молодым супругам решение о рождении ребенка – материальная и жилищная проблемы. Но имеют значение и прочие факторы, в сумме весомые – необходимость получить желаемое образование, карьерные притязания, общая социальная нестабильность, а также состояние здоровья. 

               Завершая анализ причин возникновения проблем, необходимо особо подчеркнуть, что в молодежной среде города отмечаются следующие диспропорции: 

          - несоответствие социальных и профессиональных ориентаций молодежи с одной стороны и потребностей предприятий и организаций города в рабочей силе, с другой. Низкой остается ориентация молодежи на работу в промышленности, образовании; 

        - в общественном сознании молодежи ослаблены позиции коллективных интересов, низко развито чувство гордости за свое Отечество, молодежь не чувствует себя в полной мере причастной к деятельности городского сообщества на благо города; 

       - большое влияние на формирование сознания молодых людей оказывают коммерческие досуговые учреждения, которые в своей деятельности ориентируются исключительно на извлечение прибыли, формируя у молодежи стремление к праздному образу жизни, а низкие темпы развития материальной базы муниципальных досуговых учреждений не позволяют в полной мере использовать их воспитательный потенциал; 

        - сохраняется низкий уровень рождаемости. Причинами этого являются чувство неуверенности в завтрашнем дне, неудовлетворенность перспективами в поиске места работы, отсутствие конкретных механизмов приобретения жилья и другие.
         Комплекс мероприятий по реализации Программы направлен на решение проблем, являющихся основными факторами в развитии молодежной политики. Принципы данной Программы позволяют сосредоточить внимание и усилия ее исполнителей на отдельных, четко определенных приоритетных направлениях и задачах, соответствующих общей ситуации развития муниципальной молодежной политики, а также направить на их решение основные ресурсы.
II. Основные цели и задачи Программы
Создание и развитие социально-экономических условий для реализации молодёжного потенциала и социальных инициатив.
Программа предусматривает решение следующих задач:

          1.Повышение правовой и политической культуры молодежи, развитие гражданственности, толерантности, патриотизма.

2.Поддержка талантливой и одарённой молодёжи.

3.Организация работы с молодёжью предприятий, организаций и молодыми семьями.

4. Организация взаимодействия с детскими и молодёжными общественными объединениями, развитие общественных инициатив в сфере молодёжной политики, вовлечение молодёжи в социальную практику, развитие добровольчества. 

5.Профилактика асоциальных явлений в подростково-молодёжной среде, формирование здорового образа жизни.

6.Организация летнего отдыха детей, подростков, молодёжи.

7. Развитие молодёжного предпринимательства. 
III. Перечень программных мероприятий

              Перечень программных мероприятий, направленных на достижение поставленной цели и решение задач Программы будет реализован по следующим направлениям:

              - развитие гражданственности, толерантности в молодёжной среде;

             - поддержка талантливой и одарённой молодёжи;

             - организация деятельности с представителями работающей молодёжью, развитие системы молодёжного самоуправления;

              - повышение социального статуса семьи;

              - организация взаимодействия с детскими и молодёжными общественными объединениями;

             - профилактика асоциальных явлений, формирование здорового образа жизни;

             - организация летнего отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков, молодёжи;

             - развитие молодёжного предпринимательства.
Мероприятия по реализации муниципальной целевой программы

«Молодежь города Слободского» на 2013-2015 годы
	№

п/п
	Наименование задач и программных мероприятий
	Источник финансирования
	Объём финансирования
	Сроки реализации
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2013
	2014
	   2015
	
	

	1.
	Повышение правовой и политической культуры молодежи, развитие гражданственности, толерантности в молодежной среде
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Организация опроса среди молодежи города на актуальные темы
	
	
	
	
	Ежегодно
	Администрация города

	1.2.
	Организация обучающего семинара для членов городского Молодежного парламента при Слободской городской Думе (в рамках федерального проекта «Молодёжное Правительство»)
	Бюджет города
	1,0
	1,0
	1,0
	Февраль 2013, 2014, 2015
	Администрация города

	1.3.
	Приобретение и распространение литературы, фильмов, дисков с методическими материалами
	Бюджет города
	1,0
	1,0
	1,0
	Ежегодно
	Администрация города 

	1.4.


	Городские конкурсы «Эрудит», «Открытие»
	Бюджет города
	2,0
	2,0
	2,0
	Ежегодно
	Администрация города

	1.5.


	Торжественное вручение паспортов молодым гражданам, достигшим 14-летия

	Бюджет города
	3,0
	3,0
	3,0
	Апрель,

июнь,

декабрь
	Администрация города

	1.6.
	Семинар по профилактике экстремизма среди учащейся молодёжи
	
	
	
	
	ежегодно
	Администрация города

	1.7
	Семинар по профилактике экстремизма среди работающей молодёжи
	
	
	
	
	ежегодно
	Администрация города

	1.8
	Организация среди студентов и учащихся конкурсов плакатов, рефератов, сочинений, по антикоррупционной тематике
	
	
	
	
	ежегодно
	Администрация города

	2.
	Поддержка талантливой и одаренной молодежи
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Выплата муниципальных стипендий студентам ВУЗов
	Бюджет города
	18,0
	18,0
	18,0
	Ежегодно
	Администрация города

	2.2.
	Разовые поощрительные выплаты школьникам, окончившим школу  с золотыми и серебряными медалями
	Бюджет города
	19,0
	19,0
	19,0
	Июнь,

ежегодно
	МУ «Городской методический кабинет»

	2.4.
	Проведение мероприятий, посвященных Дню молодежи
	Бюджет города
	100,0
	100,0
	100,0
	Ежегодно 
	Администрация города МКУ «Дом культуры им.Горького»

	2.5.
	Участие победителей городских конкурсов в сфере молодежной политики в областных конкурсах, слетах
	Бюджет города
	5,0
	5,0
	5,0
	В течение года, 

ежегодно
	Администрация города

	3.


	Организация работы с молодежью предприятий, организаций и молодыми семьями
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Проведение городского конкурса на лучшую организацию работы Совета Молодёжи на предприятиях (в организациях)
	Бюджет города
	10,0
	10,0
	10,0
	Ежегодно
	Администрация города

	3.2.
	Проведение «круглых столов», семинаров, конференций с молодёжью предприятий, организаций, Советами работающей молодёжи
	Бюджет города
	6,0
	6,0
	6,0
	Ежегодно
	Администрация города

	3.3.
	КВН среди работающей молодежи
	Бюджет города
	13,0
	13,0
	13,0
	В течение года
	Администрация города

	3.4.


	Проведение туристического слета работающей молодежи
	Бюджет города
	17,0
	17,0
	17,0
	Ежегодно
	 МОУ ДОД «Станция юных туристов»

	3,5
	Проведение спортивных соревнований среди молодежи предприятий, организаций
	Бюджет города
	4,0
	4,0
	4,0
	Ежегодно
	Администрация города

	3.6.


	Проведение городского конкурса  «Папа, мама, я – туристская семья!»
	Бюджет города
	8,0
	8,0
	8,0
	Ежегодно
	МКОУ ДОД «Станция юных туристов»

	3.6.
	Реализация проекта «Неделя молодой семьи»
	Бюджет города
	10,0
	10,0
	10,0
	Ежегодно 
	Администрация города

	4.
	Организация взаимодействия с детскими и молодежными общественными объединениями, развитие общественных инициатив в сфере молодежной политики, вовлечение молодёжи в социальную практику, развитие добровольчества
	
	
	
	
	
	

	4.1.
	Проведение городского конкурса  социальных проектов детских и молодежных инициатив
	Бюджет города
	6,0
	6,0
	6,0
	Февраль,

ежегодно
	Администрация города

	4.2.


	Проведение мероприятий среди членов городского отделения «Юность Вятского края»
	Бюджет города
	5,0
	5,0
	5,0
	В течение года
	МКОУ ДОД «Дом детского творчества»

	4.3.


	Проведение мероприятий среди членов городского отделения ДИМСИ (Детские и молодёжные инициативы)
	Бюджет горда
	5,0
	5,0
	5,0
	В течение года
	МКОУ ДОД «Дом детского творчества»

	4.4.


	Проведение городского праздника «Звонкий голос детства»
	Бюджет города
	3,0
	3,0
	3,0
	Май,

ежегодно
	МКОУ ДОД «Дом детского творчества»

	4.5.
	Участие молодёжи города в областных конкурсах и проектах
	Бюджет города
	5,0
	5,0
	5,0
	Ежегодно
	Администрация города

	4.6.
	Проведение городского конкурса  «Лидер XXI века»
	Бюджет города
	8,0
	8,0
	8,0
	Февраль,

ежегодно 
	Администрация города

	4.7.
	Оказание помощи инвалидам (конкурсы, «круглые столы)
	Бюджет города
	2,0
	2,0
	2,0
	Декабрь, ежегодно
	Администрация города

	4.8.
	Вручение «Личной книжки волонтера» для членов общественных организаций
	
	
	
	
	В течение года
	Администрация города

	4.9.
	Проведение городского конкурса на лучшую организации работы по добровольческой (волонтерской) деятельности молодежи
	Бюджет города
	10,0
	10,0
	10,0
	Декабрь,

ежегодно
	Администрация города

	5.
	Профилактика асоциальных явлений в подростково-молодежной среде, формирование здорового образа жизни
	
	
	
	
	
	

	5.1.


	Городской проект «Здоровая молодость» в рамках федерального молодёжного проекта «Беги за мной»
	Бюджет города
	10,0
	10,0
	10,0
	Ежегодно
	Администрация города

	5.2.
	Участие в областном конкурсе  социальных проектов в сфере профилактики негативных проявлений среди подростков и молодежи
	
	
	
	
	Март,

ежегодно
	Администрация города

	6.


	Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков, молодежи
	
	
	
	
	
	

	6.1.


	Проведение профильного лагеря «Компьютерщик»
	Бюджет города
	10,0
	10,0
	10,0
	Июль, ежегодно
	МФ «Бизнес- Инкубатор»

	6.2.
	Проведение профильного лагеря «Сорванец»
	Бюджет города
	8,0
	8,0
	8,0
	Июнь, ежегодно
	 МКОУ СОШ №14

	6.3.


	Проведение профильного лагеря «Наша дворовая площадка»
	Бюджет города
	5,0
	5,0
	5,0
	Июнь,

ежегодно
	Администрация города

	7.
	Обеспечение занятости молодежи. Развитие молодежного предпринимательства
	
	
	
	
	
	

	7.1.
	Проведение городской бизнес-олимпиады
	Бюджет города
	3,0
	3,0
	3,0
	Октябрь,

ежегодно
	МФ «Бизнес- Инкубатор»

	7.2.
	Участие в областной бизнес-олимпиаде, семинаре  по предпринимательству
	
	
	
	
	Ежегодно
	МФ «Бизнес-Инкубатор»

	7.3.
	Семинар по предпринимательской деятельности для молодёжи города
	Бюджет города
	3,0
	3,0
	3,0
	В течение года
	МФ «Бизнес-Инкубатор»

	7.4.


	Презентация профессий «Найди себя»
	
	
	
	
	Апрель,

ежегодно
	МФ  «Бизнес-Инкубатор»

	
	Всего:
	Бюджет города
	300,0
	300,0
	300,0
	
	


IV. Обоснование ресурсного обеспечения
       Реализация мероприятий программы потребует 900,0 тыс.рублей, в том числе: - на  2013 год – 300,0 тыс.руб.
 - на 2014 год – 300,0 тыс.руб.

 - на 2015 год – 300,0 тыс.руб.

    Источник финансирования Программы – бюджет города Слободского на 2013-2015 годы.

           Для реализации мероприятий данной Программы привлекается ресурс в лице молодёжи, состоящей в детских и молодёжных общественных объединениях города, специалистов образовательных учреждений, специалистов учреждений культуры, муниципального фонда «Бизнес- Инкубатор», предприятий, организаций всех форм собственности (по согласованию).          

           При планировании затрат на реализацию Программы в течение всего срока действия применены следующие методы:

          - метод динамики и оценки затрат;

          - аналоговый метод.

V. Механизм реализации Программы

Исполнителями основных мероприятий программы является  управление культуры, физкультуры, спорта и реализации молодежных программ администрации города (далее - УКФС и РМП), МКОУ ДОД «Дом детского творчества» города Слободского, МКОУ ДОД Станция юных туристов, Муниципальный фонд «Бизнес-Инкубатор», предприятия, организации всех форм собственности (по согласованию).

Реализация программы  осуществляется на основе утвержденных планов мероприятий исполнителями Программы.
        Управление культуры, физкультуры, спорта и реализации молодежных программ администрации города Слободского:

-  проводит мероприятия  и осуществляет контроль за исполнением  мероприятий Программы, проводит мониторинг выполнения системы программных мероприятий ежегодно;

- проводит работу по корректировке Программы на основании  результатов работы за год;

- осуществляет координацию деятельности исполнителей на основе периодической отчетности для обеспечения их согласованных действий;

- представляет в установленном порядке бюджетную заявку на ассигнования мероприятий программы на очередной финансовый год;

- доводит информацию об итогах реализации Программы до участников.
VI. Оценка социально-экономической эффективности Программы
Реализация Программы позволит создать условия для позитивной самореализации подростков и молодежи города. Основными индикаторами Программы являются: 

	№
	Показатели эффективности Программы
	2012
	2013
	2014
	2015

	1.
	Количество молодёжи, получившей услуги консультативного характера
	2900
	3300
	3700
	4100

	2.
	Количество подростков и молодёжи, вовлечённых в социальную практику
	460 человек
	540 человек
	620 человек
	700 человек

	3.
	Количество мероприятий, проведённых в рамках Программы
	47
	50
	50
	50


В ходе реализации Программы мероприятия позволят обеспечить большую доступность и разнообразие социальных услуг для молодежи, что положительно скажется на предупреждении правонарушений среди несовершеннолетних, профилактике экстремизма в молодёжной среде. 
С каждым годом будут создаваться более благоприятные условия для вовлечения молодёжи в социальную практику, благодаря участию в мероприятиях различного уровня (областного и всероссийского). Учёт численности молодых людей, участвующих на постоянной или временной основе в добровольческой (волонтёрской) деятельности осуществляется на основе выданных «Личных книжек волонтёра».
Для компенсации риска несоответствия предусмотренных Программой мероприятий актуальным проблемам молодёжи города Слободского предусмотрено внесение изменений в план реализации Программы.
Социально-экономический эффект, ожидаемые конечные результаты реализации мероприятий Программы

          Реализация данной Программы позволит стабилизировать и развить следующие положительные тенденции в молодежной среде:

          - сформировать активную жизненную позицию молодежи сориентировать ее на здоровый образ жизни;

          - увеличить количество молодежи, занятой в деятельности позитивных     молодежных общественных объединений; 
          - сформировать положительный имидж города Слободского в Кировской          области.
