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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЛОБОДСКОГО

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ___31.10.2013_____  № __242__

г. Слободской Кировской области

Об утверждении муниципальной Программы 

«Развитие образования города Слободского на 2014-2018 годы»

В соответствии с п. 11. ст.16 Федерального закона от 06.10.2013 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Кировской области от 14.10.2013 № 320-ЗО «Об образовании в Кировской области», распоряжением администрации города Слободского от 20.09.2013 № 1817 «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования «город Слободской» администрация города Слободского ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную Программу  муниципального образования «город Слободской» «Развитие образования города Слободского на 2014-2018 годы». Прилагается.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2014 и подлежит обнародованию на официальном сайте администрации города.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Слободского по профилактике правонарушений и социальным вопросам Желвакову И.В.  

Глава администрации

города Слободского                                                                              С.А.Кашин

                                                                           УТВЕРЖДЕНА

                                                                            постановлением

                                                                                         администрации города

                                                                       Слободского

                                                                                     от 31.10.2013 № 242

Муниципальная Программа муниципального образования

«город Слободской»

«Развитие образования города Слободского 

на 2014-2018 годы»

ПАСПОРТ

муниципальной Программы муниципального образования 
«город Слободской»

«Развитие образования города Слободского на 2014-2018 годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной
программы
	Управление образования администрации города Слободского

	Соисполнители муниципальной Программы  
	Муниципальные казенные дошкольные образовательные учреждения;
муниципальные казенные общеобразовательные учреждения;

муниципальное казенное специальное (коррекционное) учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей с ограниченными возможностями здоровья;

муниципальные казенные учреждения дополнительного образования детей;
муниципальное казенное учреждение «Городской методический кабинет»;
муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия»

	Наименование подпрограмм 
	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования детей города Слободского на 2014-2018 годы»;

подпрограмма «Развитие общего образования и дополнительного образования детей города Слободского на 2014-2018 годы»;

подпрограмма «Педагогические кадры города Слободского на 2014-2018 годы»;

подпрограмма «Безопасность образовательных учреждений города Слободского на 2013-2015 годы»;
ведомственная целевая Программа «Организация деятельности МКУ «Централизованная бухгалтерия» на 2013-2015 годы»

	Цели муниципальной Программы
	Обеспечение каждому жителю города доступности качественного образования, соответствующего современным требованиям социально - экономического развития города; 

создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей

	Задачи муниципальной Программы
	Совершенствование социально - экономических условий для обеспечения равного доступа населения города к качественным услугам дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей;

повышение качества педагогического корпуса

	Целевые показатели эффективности
реализации муниципальной Программы
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 1,6-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 1,6 -7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе);
отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 20 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 20 процентах с худшими результатами единого государственного экзамена;

удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями в общей численности обучающихся;
доля муниципальных образовательных учреждений, предоставляющих муниципальные услуги в электронном виде;
количество вновь созданных мест в образовательных организациях      

	Этапы и сроки реализации  муниципальной
Программы
	2014-2018 годы                                                                               

	Объемы ассигнований муниципальной
Программы
	Общий объем ассигнований муниципальной программы -2 006 138,8 тыс. рублей,  в том числе:                                           
средства областного бюджета -  1 218 160,6 тыс. рублей,   

средства бюджета города -  787 978,6 тыс.  рублей.                                     

	Ожидаемые конечные результаты  реализации
муниципальной Программы
	В количественном выражении:

к концу 2018 года 100% детей в возрасте от 1,6 до семи лет будут охвачены дошкольным образованием;

к концу 2018 года отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 20 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 20 процентах  школ с худшими результатами единого государственного экзамена по сравнению с 2012 годом сократится с 1,58 до 1,49;

к концу 2018 года удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся по сравнению с 2012 годом увеличится с 60% до 80%;
к концу 2018 года доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих высшую квалификационную категорию, в общей численности педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций по сравнению с 2012 годом увеличится с 19% до 19,4%;

к концу 2018 года доля муниципальных образовательных учреждений, предоставляющих муниципальные услуги в электронном виде составит 80%;

к концу 2018 года количество вновь созданных мест в образовательных организациях составит 660;

в качественном выражении:

повысится качество дошкольного, общего, дополнительного образования;

повысится мотивация обучающихся и педагогических работников, направленная на достижение высоких результатов обучения; 

будет усовершенствована система работы с талантливыми детьми и подростками;

повысится социальный статус педагогов и престиж педагогических профессий



1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
Анализ текущего состояния и выявление проблем
  Муниципальная система образования города Слободского включает в себя 13 дошкольных образовательных учреждений, 5 общеобразовательных учреждений, специальное (коррекционное) образовательное учреждение,  6 учреждений дополнительного образования детей, из которых  4 подведомственны управлению образования администрации города.
В настоящее время развитие системы образования города осуществляется в соответствии с основными направлениями национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», приоритетным национальным проектом «Образование» и «Комплексом мер по модернизации общего образования Кировской области». Наиболее результативными направлениями модернизации городской системы образования являются изменения в структуре сети образовательных учреждений, новая система оплаты труда педагогических работников, ориентированная на результат, расширение общественного участия в управлении образованием.
 К числу достигнутых результатов можно отнести сохранение способности системы общего образования города наращивать качество образовательного процесса. 
По ряду показателей в сфере образования город занимает лидирующие позиции на областном уровне.
В 2013 году охват детей программами дошкольного образования составил 73,4%, что выше среднеобластного (72,6%) и российского показателей (61,2%). 

В городе сохранен принцип доступности и бесплатности дополнительного образования для детей. Услугами организаций дополнительного образования детей охвачено 80% детей в возрасте от 5 до18 лет, что выше среднеобластного (70%) и среднероссийского уровня (49,1%).  

По итогам проведения единого государственного экзамена город стабильно показывает лучшие результаты в области. Средний балл почти по всем предметам, которые выпускники сдавали в форме ЕГЭ, в городе не ниже областных результатов. 
Ежегодно ученики школ города успешно выступают на региональном и заключительном этапах Всероссийской олимпиады школьников. За последние три года город имеет 32 победителя и призера регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников, 5 призеров заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников по химии, краеведению, основам православной культуры.

В зоне особого внимания в городе находится вопрос обеспечения доступности образовательных услуг детям с ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам. Созданная в органах местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, база данных детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов позволяет получить полную информацию о потребностях данной категории детей в реабилитационных, образовательных, социальных и прочих услугах. 
Администрацией города совместно с руководителями образовательных организаций принимаются меры для поднятия социального статуса педагогических работников, повышения профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров. 


И как следствие, уровень удовлетворенности жителей города качеством предоставления образовательных услуг на протяжении ряда лет остается высоким. По данным социологических исследований, проведенных в 2013 году Волго-Вятским институтом (филиалом) Московского государственного юридического университета имени О.Е. Кутафина, удовлетворенность населения качеством образования в городе составила 89,6%, что выше областного показателя на 3,3%.
Вместе с тем преобразования в отрасли проводятся недостаточно высокими темпами и поэтому уровень развития муниципального образования по ряду позиций не соответствует актуальным и перспективным потребностям общества и требованиям социально-экономического развития области.

Основной проблемой дошкольного образования является ее неспособность в условиях демографического подъема удовлетворить растущие потребности населения в получении дошкольного образования. Охват услугами дошкольного образования детей от 1 года до 7 лет в городе составляет 84%, что на протяжении многих лет остается выше среднеобластного показателя.  Запросы родителей детей в возрасте от 3 до 7 лет на места в ДОУ удовлетворены полностью. Однако сохраняется тенденция нехватки мест в группах раннего возраста, охват дошкольным образованием детей в возрасте от 1 года до 3 лет составляет 49%. С целью развития системы дошкольного образования в городе ежегодно вводятся дополнительные места за счет реконструкции и возврата в действующую сеть зданий бывших детских садов и оборудования дополнительных мест в действующих детских садах города. 

В сфере общего образования одним из основных вопросов, требующих первоочередного решения, является отсутствие во многих школах условий, отвечающих современным требованиям к образовательному процессу, в полном объеме. Несмотря на увеличение в 2012 году до 64%  доли обучающихся, которым предоставлены от 80% до100% всех основных видов условий обучения (в общей численности обучающихся по основным программам общего образования), значение этого показателя ниже среднероссийского (70%). 
По-прежнему актуальной остается проблема обеспечения доступности качественного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья, в первую очередь детей-инвалидов, которые не могут посещать школу. 

Серьезной проблемой в сфере дополнительного образования детей является устаревшая материально-техническая база учреждений, не соответствующая потребностям всех участников образовательного процесса.
Требует решения задача повышения качества образования на основе развития и использования информационно-коммуникационных технологий.

Основной проблемой системы образования города, как и в целом по России, является обеспечение отрасли высококвалифицированными управленческими и педагогическими кадрами, обладающими высоким уровнем профессиональной готовности к деятельности в условиях модернизации образования. Медленно происходит обновление педагогического состава. Растет число учителей пенсионного возраста и сокращается доля молодых специалистов. С 2005 года доля педагогов со стажем педагогической работы до 5 лет уменьшилась на 25%, а доля педагогов пенсионного возраста увеличилась на 50%. Таким образом, в 2012/2013 учебном году доля педагогических работников со стажем работы до 5 лет в школах города составляла 9,8%, а доля педагогических работников пенсионного возраста – 19,7%.

Для решения комплекса проблем в сфере образования требуются масштабные, системные изменения, охватывающие все уровни образования. Иначе проблемы в сфере образования не только сохранятся, но и будут нарастать, что повлияет на качество образовательных услуг и приведет к увеличению доли неэффективных расходов в сфере образования.

В условиях отсутствия программно-целевых действий будет усиливаться неравенство доступа к качественному образованию на всех его уровнях, что спровоцирует социальное расслоение населения.
2. Приоритеты государственной и муниципальной политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной Программы, описание ожидаемых конечных результатов реализации муниципальной Программы, сроков и этапов реализации муниципальной Программы
2.1. Приоритеты государственной и муниципальной политики в сфере реализации муниципальной Программы
В современных условиях образование является фактором экономического роста, повышения эффективности и конкурентоспособности реального сектора экономики, благосостояния и благополучия каждого гражданина. 

Поэтому на территории города в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Кировской области на период до 2020 года, принятой постановлением Правительства Кировской области от 12.08.2008 № 142/319 «О принятии Стратегии социально-экономического развития Кировской области на период до 2020 года»  (далее – Стратегия социально-экономического развития области до 2020 года), создается новая модель системы образования, позволяющая каждому жителю вне зависимости от места проживания, социального и имущественного статуса и состояния здоровья получить качественное и доступное образование на любом уровне, которое соответствует потребностям современного общества и требованиям развития экономики. Это даст возможность каждому жителю  устроиться по приобретенной специальности и достойно реализовать себя.

Стратегические ориентиры развития системы образования города до 2018 года определены в соответствии со следующими документами:

- государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 – 2020 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 15.05.2013 № 792-р;

- Федеральной целевой программой развития образования на 2011 – 2015 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 07.02.2011 № 61 «О Федеральной целевой программе развития образования на 2011 – 2015 годы»;
- национальной  образовательной инициативой «Наша новая школа», утвержденной Президентом Российской Федерации Д.А.Медведевым 04.02.2010 № Пр-271; 

- Национальной стратегией действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации 
от 15.10.2012 № 1916-р; 

- Указом Президента Российской Федерации от 07.05. 2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

- Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012  № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»;

- Указом Президента Российской Федерации от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

- Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы»;

- планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отрасли образования города Слободского, направленные на повышение ее эффективности», утвержденным постановлением администрации города Слободского от 25.03.2013 № 44;
- комплексом мер  по модернизации системы общего образования в города Слободского в 2013 году, утвержденным распоряжением администрации города Слободского от 26.03.2013 № 514.
Исходя из анализа текущего состояния системы образования области,  в контексте стратегических ориентиров развития образования  до 2020 года намечены приоритетные направления  государственной политики:

- повышение качества результатов образования на разных уровнях; 

- обеспечение соответствия образовательных результатов меняющимся запросам населения, а также перспективным задачам развития российского общества и экономики;

-  обеспечение доступности дошкольного образования;

- обеспечение доступности дополнительного образования в различных формах, включая очно-заочную, заочную и дистанционную, в соответствии с потребностями и индивидуальными особенностями детей;

- обеспечение доступности всех видов образования для детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- повышение эффективности социальной адаптации и интеграции в общество детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов, а также детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- приведение системы подготовки кадров в соответствие с актуальными и перспективными потребностями рынка труда;

- развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования;

- развитие механизмов государственно-общественного управления образованием, стимулирование инициативности и активности самих получателей образовательных услуг, включая обучающихся, их семьи, работодателей и местные сообщества;

- формирование высококвалифицированного состава педагогов, несущих высокую социальную ответственность за качество результатов образования, гибко управляющих образовательными траекториями школьников, населения.

Вместе с тем на различных уровнях образования выделяются свои приоритеты, отвечающие сегодняшним проблемам и долгосрочным вызовам. Они подробно описаны в соответствующих разделах подпрограмм муниципальной Программы.
2.2 Цели и задачи муниципальной Программы
В соответствии с приоритетами государственной политики города в сфере образования целями муниципальной Программы являются:

- обеспечение каждому жителю области доступности качественного образования, соответствующего современным требованиям социально - экономического развития области и города; 

- создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей.

Для достижения указанных целей необходимо решить следующие основные задачи:

- совершенствование социально - экономических условий для обеспечения равного доступа населения города к качественным услугам дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей;

- повышение качества педагогического корпуса.
2.3 Целевые показатели эффективности муниципальной Программы
Показателями эффективности, характеризующими достижение поставленной цели и решение задач муниципальной Программы, являются: 

- доступность дошкольного образования (отношение численности детей 1,6-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 1,6 -7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе);
- отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 20 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 20 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена;

- удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся;
- доля муниципальных образовательных учреждений, предоставляющих муниципальные услуги в электронном виде;
- количество вновь созданных мест в образовательных организациях.             Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной Программы отражены в приложении № 1.

Методика расчета значений показателей эффективности реализации муниципальной Программы, определяемых расчетным путем,  представлена в приложении  № 2.
2.4 Ожидаемые конечные результаты муниципальной Программы
Благодаря реализации комплекса мероприятий муниципальной Программы будут обеспечены качественные показатели: 

- повысится качество дошкольного, общего, дополнительного образования;
- повысится мотивация обучающихся и педагогических работников, направленная на достижение высоких результатов обучения; 
- будет усовершенствована система работы с талантливыми детьми и подростками;

- повысится социальный статус педагогов и престиж педагогических профессий.
Ожидаемые  результаты реализации муниципальной Программы:

в количественном выражении:

- к концу 2018 года 100% детей в возрасте от 1,6 до семи лет будут охвачены дошкольным образованием;

- к концу 2018 года отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 20 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 20 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена по сравнению с 2012 годом сократится с 1,58 до 1,49;

- к концу 2018 года удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся по сравнению с 2012 годом увеличится с 60% до 80%;
- к концу 2018 года доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих высшую квалификационную категорию, в общей численности педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций по сравнению с 2012 годом увеличится с 19% до 19,4%;

- к концу 2018 года доля муниципальных образовательных учреждений, предоставляющих муниципальные услуги в электронном виде, составит 100%;

          - к концу 2018 года количество вновь созданных мест в образовательных организациях составит 660;

в качественном выражении:

- повысится качество дошкольного, общего, дополнительного образования;

- повысится мотивация обучающихся и педагогических работников, направленная на достижение высоких результатов обучения; 

- будет усовершенствована система работы с талантливыми детьми и подростками;

- повысится социальный статус педагогов и престиж педагогических профессий.
Выделение этапов реализации муниципальной Программы не предусматривается.
3. Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной Программы
Цели и задачи муниципальной Программы, определенные в соответствии  с приоритетными направлениями государственной политики в сфере образования, будут достигаться путем реализации мероприятий четырех муниципальных подпрограмм, ведомственной целевой программы и отдельных мероприятий в муниципальных и бюджетных учреждениях города Слободского.
В муниципальную Программу включены: 
- муниципальная подпрограмма «Развитие дошкольного образования детей города Слободского на 2014-2018 годы»;

- муниципальная подпрограмма «Развитие общего образования и дополнительного образования детей города Слободского на 2014-2018 годы»;

- муниципальная подпрограмма «Педагогические кадры города Слободского на 2014-2018 годы»;
- муниципальная подпрограмма «Безопасность образовательных учреждений города Слободского на 2013-2015 годы»;

-ведомственная целевая Программа «Организация деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия» на 2013-2015 годы».
В рамках муниципальной Программы запланирована реализация отдельных мероприятий:

«Поддержка и развитие талантливых и одаренных детей»;

«Организация отдыха и занятости детей и подростков в каникулярное время»;

 «Информатизация сферы образования города Слободского».
Муниципальные подпрограммы направлены на совершенствование социально - экономических условий для обеспечения равного доступа населения города к качественным услугам дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей. В них запланированы мероприятия, обеспечивающие решение таких задач как: 

- формирование эффективной сети образовательных организаций дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей; 
- обеспечение организации образовательного процесса в организациях  дошкольного, общего образования в соответствии с государственными образовательными стандартами дошкольного и общего образования;

- обеспечение доступности качественного образования, создание в организациях дошкольного образования, в общеобразовательных организациях  и организациях дополнительного образования материально- технических, информационных и других условий, отвечающих современным требованиям;

- создание и реализация  финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равные возможности каждому жителю города в получении качественного дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей;

- модернизация содержания образования и образовательной среды для обеспечения готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологичной экономике;

- создание условий обучения и воспитания в соответствии с современными требованиями к образовательному процессу.
Мероприятия Программы направлены на создание условий для информатизации системы образования города, создание условий для развития  и поддержки одаренных детей, организацию отдыха и занятости детей и подростков в каникулярное время.

4. Ресурсное обеспечение муниципальной Программы

Реализация мероприятий муниципальной Программы предусматривается за счет средств бюджета города в рамках отдельных подпрограмм и мероприятий согласно приложению №2.

5. Анализ рисков реализации муниципальной Программы и описание мер управления рисками
      Риски реализации муниципальной Программы, а также соответствующие меры по управлению данными рисками представлены в таблице:

	Вид риска
	Меры по управлению рисками

	Отсутствие финансирования либо финансирование в недостаточном объеме мероприятий муниципальной Программы


	определение приоритетных направлений реализации муниципальной Программы, оперативное внесение соответствующих корректировок в муниципальную Программу

	Возможное изменение федерального и регионального законодательства
	внесение изменений в действующие правовые акты и (или) принятие новых правовых актов города Слободского, касающихся сферы реализации муниципальной Программы 

	Неисполнение (некачественное исполнение) мероприятий сторонними организациями, участвующими в реализации муниципальной Программы
	мониторинг поэтапного исполнения сторонними организациями мероприятий муниципальной Программы 



	Потеря актуальности мероприятий Программы
	мониторинг эффективности реализуемых программных мероприятий;

реализация в случае необходимости новых мероприятий за счет перераспределения средств внутри подпрограммы


6. Методика оценки эффективности реализации муниципальной Программы

Оценка эффективности реализации муниципальной Программы проводится ежегодно на основе интегральной оценки достижения показателей эффективности реализации муниципальной Программы, сравнения фактических сроков реализации мероприятий муниципальной Программы с запланированными, а также с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной Программы. 

Интегральная оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной Программы осуществляется с учетом достижения показателей эффективности реализации  подпрограмм по формуле:

Пинтегр  =  Пэф мп  х 0,7 + Псвод  пп х 0,3, где:
  Пинтегр – интегральная оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной Программы с учетом достижения показателей эффективности реализации подпрограмм (в долях единицы);

Пэф мп  – оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной Программы (в долях единицы);

Псвод пп  – сводная оценка достижения показателей эффективности реализации подпрограмм (в долях единицы);

0,7 и 0,3 – весовые коэффициенты, присваиваемые оценкам достижения показателей эффективности реализации муниципальной Программы и подпрограмм соответственно.   

Оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной Программы рассчитывается по формуле:

	Пэф мп =
	n
SUM Пi мп
i=1
	, где

	
	n
	


Пэф мп  – оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной Программы (в долях единицы);

Пi гп – степень достижения i-того показателя эффективности реализации муниципальной Программы (в долях единицы);

n – количество показателей эффективности реализации муниципальной Программы.

Сводная оценка достижения показателей эффективности реализации подпрограмм рассчитывается по формуле:

	Псвод  пп  =
	m

SUM Пэф i пп 
i=1
	, где

	
	m
	


Псвод пп  – сводная оценка достижения показателей эффективности реализации подпрограмм (в долях единицы);


Пэф i пп – оценка достижения показателей эффективности реализации 
i-той подпрограммы (в долях единицы);


m – количество подпрограмм муниципальной Программы.

Оценка достижения показателей эффективности реализации i-той подпрограммы рассчитывается по формуле:
	Пэф i пп =
	n

SUM П i пп 
i=1
	, где

	
	n
	


Пэф i пп – оценка достижения показателей эффективности реализации подпрограммы (в долях единицы);

П i пп – степень достижения i-того показателя эффективности реализации подпрограммы (в долях единицы);

n – количество показателей эффективности реализации подпрограммы.

Степень достижения i-того показателя эффективности реализации муниципальной Программы (подпрограммы) осуществляется путем сопоставления фактически достигнутых и плановых значений показателей эффективности реализации муниципальной Программы за отчетный период по следующим формулам:

для показателей, желаемой тенденцией развития которых является рост значений:

Пi мп (пп) = Пфi/Пплi;

для показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

Пi гп (пп) = Пплi / Пфi, где:

Пi гп (пп) – степень достижения i-того показателя эффективности реализации муниципальной Программы (подпрограммы) (в долях единицы);

Пфi – фактическое значение i-того показателя эффективности реализации муниципальной Программы, подпрограммы (в соответствующих единицах измерения);

Пплi – плановое значение i-того показателя эффективности реализации муниципальной Программы, подпрограммы (в соответствующих единицах измерения).

В случае, если значения показателей эффективности являются относительными (выражаются в процентах), то при расчете эти показатели отражаются в долях единицы.

Оценка сравнения фактических сроков реализации мероприятий муниципальной Программы с запланированными осуществляется по формуле:

Мвып  = Мф / Мпл  , где:
 Мвып – оценка выполнения мероприятий муниципальной Программы (в долях единицы);
Мф – количество мероприятий муниципальной Программы, выполненных в срок за отчетный период на основе ежегодных отчетов об исполнении плана реализации муниципальной Программы (единиц);

Мпл – количество мероприятий муниципальной Программы, запланированных к выполнению в отчетном периоде в плане реализации муниципальной Программы (единиц).

Если мероприятие, включенное в план реализации муниципальной Программы, является переходящим, оценка его выполнения осуществляется по окончании срока его реализации, указанного в плане реализации муниципальной  Программы.

Оценка объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной Программы, осуществляется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной Программы в целом за счет всех источников финансирования за отчетный период по формуле:

Фкоэф = Фф / Фпл , где:
Фкоэф – оценка финансирования муниципальной Программы в целом (доли единиц с двумя знаками после запятой);

 
Фф – фактический объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования, направленный в отчетном периоде на реализацию мероприятий муниципальной Программы (тыс. рублей);

Фпл – плановый объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования на реализацию мероприятий муниципальной Программы на соответствующий отчетный период, установленный муниципальной Программой (тыс. рублей).

Оценка эффективности реализации муниципальной Программы производится по формуле:

Эпр =( Пинтегр х К1+ Мвып х К2) / Фкоэф, где

Эпр – оценка эффективности реализации муниципальной Программы (в долях единицы);

Пинтегр – интегральная оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной Программы с учетом достижения показателей эффективности реализации подпрограмм (в долях единицы);

Мвып – оценка выполнения мероприятий муниципальной Программы (в долях единицы);

Фкоэф – оценка финансирования муниципальной Программы в целом (доли единиц с двумя знаками после запятой);

К1,  К2 – весовые коэффициенты, присваиваемые интегральной оценке достижения показателей эффективности реализации муниципальной Программы с учетом достижения показателей эффективности реализации подпрограмм и оценке выполнения мероприятий муниципальной Программы, равные соответственно 0,8 и 0,2.   
В целях оценки эффективности реализации муниципальной Программы устанавливаются следующие критерии:

если значение показателя Эпр равно 0,85 и выше, то уровень эффективности реализации муниципальной Программы оценивается как высокий;
если значение показателя Эпр от 0,70 до 0,85, то уровень эффективности реализации муниципальной Программы оценивается как удовлетворительный;

если значение показателя Эпр ниже 0,70, то уровень эффективности реализации муниципальной Программы оценивается как неудовлетворительный.

Достижение показателей эффективности реализации муниципальной Программы в полном объеме (Эпр ≥ 1) по итогам ее реализации свидетельствует, что качественные показатели эффективности реализации муниципальной Программы достигнуты.

Ответственным исполнителем совместно с соисполнителями ежегодно осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной Программы и в срок до 01 марта года, следующего за отчетным, годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной Программы, согласованный с заместителем главы администрации, курирующим работу ответственного исполнителя муниципальной Программы, представляется в управление экономического развития, потребительских рынков и муниципальных  закупок и финансовое управление администрации города Слободского.
По итогам реализации муниципальной Программы в срок до 15 июля года, следующего за отчетным, управление экономического развития, потребительских рынков и муниципальных закупок администрации города Слободского представляет главе администрации города Слободского доклад, включающий оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной Программы за весь период ее реализации. 
7. Участие муниципальных организаций и учреждений в реализации муниципальной Программы
Муниципальные образовательные организации дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей принимают участие в реализации мероприятий подпрограмм «Развитие дошкольного образования», «Развитие общего образования и дополнительного образования детей», которые относятся к вопросам местного значения.

На реализацию этих мероприятий муниципальным образованиям города из областного бюджета предоставляются межбюджетные трансферты и субсидии.

Муниципальные образовательные учреждения города обеспечивают утверждение муниципальных ведомственных программ, предусматривающих объемы финансирования мероприятий, финансовым обеспечением которых являются межбюджетные трансферты и субсидии. 
                                                                       Приложение №1
                                                                       к муниципальной Программе

                                                                       муниципального образования

                                                                       «город Слободской»
                                                                       «Развитие образования города

                                                                       Слободского на 2014-2018 годы»

Сведения о целевых показателях эффективности

реализации муниципальной Программы

	N 
п/п
	Наименование  
  программы,   
 наименование  
  показателя
	Единица
измере-
ния
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	2013
год
	2014
год
	2015
год
	2016
год
	2017
год
	2018
год

	1.
	Муниципальная
Программа «Развитие образования города Слободского на 2014-2018 г.»     
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 1,6-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 1,6 -7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе)
	%
	89
	91
	95
	97
	99
	100

	1.2
	Отношение среднего балла единого государственно-го экзамена (в расчете на 1 предмет) в 20 процентах школ с лучшими результатами единого государственно-го экзамена к среднему баллу единого государственно-го экзамена (в расчете на 1 предмет) в 20 процентах щкол с худшими результатами единого государственно-го экзамена

	%
	1,52
	1,5
	1,48
	1,45
	1,4
	1,35

	1.3 
	Удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся

	%
	60
	65
	69
	72
	75
	80

	2
	Отдельное мероприятие «Информатизация в сфере образования»
	
	
	
	
	
	
	

	
	доля муниципальных образователь-ных учрежде-ний, предоста-вляющих муни-ципальные услуги в электронном виде


	%
	21
	72
	72
	80
	100
	100

	3
	Отдельное      
мероприятие «Строительство детского сада и школы»   
	
	
	
	
	
	
	

	
	количество вновь созданных мест в образо-вательных организациях             
	места
	100
	110
	0
	550
	0
	0


                                                                        Приложение №2

                                                                        к муниципальной Программе

                                                                        муниципального образования

                                                                        «город Слободской»

                                                                        «Развитие образования города

                                                                         Слободского на 2014-2018 годы»

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения

реализации муниципальной Программы

за счет всех источников финансирования

	Статус
	Наименование муниципаль-ной программ-мы, под-программы,        
ведомственной целевой
программы, 
отдельного 
мероприятия
	Источники    
финансирования
	Оценка расходов       

(тыс. рублей)

	
	
	
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год

	Муници-пальная
Программа      
	«Развитие образования города Слободского»
	всего           
	373408,5
	385751,6
	387902,0
	420698,4
	438378,3

	
	
	областной бюджет
	222970,9
	239451,0
	241601,3
	251781,1
	262355,9

	
	
	бюджет города 
	150437,6
	146300,6
	146300,7
	168917,3
	176022,4

	Муници-пальная подпрограмма
	«Развитие дошкольного образования детей города Слободского»
	всего           
	142110,5
	144651,3
	144651,3
	150726,7
	157057,3

	
	
	областной бюджет
	58902,0
	62685,0
	62685,0
	65317,8
	68061,2

	
	
	бюджет  города
	83208,5
	81966,3
	81966,3
	85408,9
	88996,1

	Муници-пальная подпрограмма      
	«Развитие общего образования и дополнительного образования детей города Слободского»
	всего           
	218425,3
	227910,3
	229978,4
	239670,0
	249736,1

	
	
	областной бюджет
	162740,2
	175120,0
	177188,0
	184662,4
	192418,2

	
	
	бюджет  города
	55685,1
	52790,3
	52790,4
	55007,6
	57317,9

	Муници-пальная подпрограмма       
	«Педагогичес-кие кадры города Слободского»
	всего           
	1757,5
	1757,5
	1757,5
	18313,2
	19082,4

	
	
	бюджет города   
	1757,5
	1757,5
	1757,5
	18313,2
	19082,4

	Муници-пальная подпрограмма 
	«Безопасность образователь-ных учреждений города Слободского»
	всего           
	2153,8
	2153,8
	2153,8
	2244,3
	2338,6

	
	
	бюджет  города
	2153,8
	2153,8
	2153,8
	2244,3
	2338,6

	Ведомственная  
целевая        
Программа  
	Организация деятельности МКУ «Централизо-ванная бухгалтерия»
	всего           
	6598,7
	6598,7
	6598,7
	6875,9
	7164,7

	
	
	бюджет  города
	6598,7
	6598,7
	6598,7
	6875,9
	7164,7

	Мероприя-тие

	Поддержка и развитие талантливых и одаренных детей


	всего           
	246,0
	246,0
	246,0
	256,3
	267,1

	
	
	бюджет  города
	246,0
	246,0
	246,0
	256,3
	267,1

	Мероприя-тие
	Организация отдыха и занятости детей и подростков в каникулярное время 
	всего           
	1816,7
	2134,0
	2216,3
	2309,4
	2406,4

	
	
	областной бюджет
	1328,7
	1646,0
	1728,3
	1800,9
	1876,5

	
	
	бюджет  города
	488,0
	488,0
	488,0
	508,5
	529,9

	Мероприя-тие  
	Информатиза-ция системы образования города Слободского
	всего           
	300,0
	300,0
	300,0
	312,6
	325,7

	
	
	бюджет  города
	300,0
	300,0
	300,0
	312,6
	325,7
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