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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЛОБОДСКОГО

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 07.10.2015 № 2136 
г. Слободской Кировской области
О внесении изменений в ведомственную целевую Программу
муниципального казенного учреждения
«Муниципальный архив города Слободского»
«Обеспечение оптимальных условий хранения архивных документов и
пожарной безопасности» на 2013-2015 годы
В соответствии с п.п.22 п.1 ст. 16 Федерального закона от 06.10.2003 №131-Ф3 «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», в целях реализации постановления администрации города от 28.12.2011 № 237 «Об утверждении Программы повышения эффективности бюджетных расходов муниципального образования «город Слободской» на 2011-2013годы» администрация города Слободского ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в ведомственную целевую Программу муниципального казенного учреждения «Муниципальный архив города Слободского» «Обеспечение оптимальных условий хранения архивных документов и пожарной безопасности» на 2013-2015 годы, утвержденную постановлением администрации города Слободского Кировской области  от 08.02.2013 №7:

1.1.  Паспорт Программы изложить в следующей редакции:

	Главный распорядитель
средств бюджета города

Слободского

	Муниципальное казенное учреждение
«Администрация города Слободского

Кировской области»



	Наименование ведомственной целевой
Программы

	«Обеспечение оптимальных условий хранения архивных документов и пожарной безопасности» на 2013-2015 годы

	Наименование муниципальной

программы
	«Развитие муниципального управления»

	Должностное лицо, утвердившее программу

(дата утверждения)
	Глава администрации города Слободского

И.В. Желвакова

дата утверждения:

	Цели и задачи  Программы
	 Цель Программы:

1.Создание условий для удовлетворения потребности граждан, органов местного самоуправления, организаций в получении архивной информации. 

Задачи Программы:

1.Создание условий хранения архивных документов и условий труда специалистов, отвечающих современным требованиям.

2.Улучшение ресурсного обеспечения учреждения.

3.Повышение доступности информации для граждан.

	Целевые индикаторы и

Показатели
	Единица хранения (документ).

	Характеристика  программных мероприятий
	 1.Развитие материально-технической базы 

для обеспечения сохранности архивных документов: 

- приобретение дополнительных металлических стеллажей для хранения архивных документов.

2. Улучшение условий труда специалистов учреждения:

- обновление компьютерной техники;    

- обновление мебели в кабинете приёма граждан.

3.Повышение профессионального уровня специалистов учреждения:

- направление на курсы повышения квалификации специалистов.

4.Обеспечение деятельности учреждения:

4.1.Выплата заработной платы работникам учреждения.

4.2.Выполнение  требований Госпожнадзора, перезарядка огнетушителей.

4.3.Соблюдение требований охранного режима, техническое обследование охранной сигнализации.



	Сроки реализации
	2013-2015 годы.

	Объёмы и источники финансирования 
	Общий объем финансирования всего – 6681,0 тыс. руб., в том числе по годам реализации Программы:

2013 год –  2113,9 тыс. руб.

2014 год –  2387,6 тыс. руб.

2015 год –  2179,5 тыс. руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Реализация Программы позволит достичь:

- 100% обеспеченности архивных дел нормативными режимами хранения (температурно-влажностным и охранным);

- ежегодной организации работы не менее 50 исследователей со 100  посещениями в год;

- проведения не менее 30 консультаций ежегодно для работников ведомственных архивов и делопроизводственных служб по упорядочению документов и сдаче их в архив;

- 100% обеспеченности современными металлическими стеллажами;

- повышения квалификации не менее 50% специалистов МКУ «Муниципальный архив г. Слободского».

Реализация Программы обеспечит пожарную безопасность учреждения путём:

- ежегодного заключения договоров на обслуживание пожарной сигнализации;

- отсутствия неисполненных предписаний органов Госпожнадзора;

- 100% поддержания в рабочем состоянии огнетушителей и других средств пожаротушения.




1.2. П.5 «Перечень программных мероприятий и сроки их реализации» изложить в следующей редакции:
	    Задача 

Программы
	Мероприятия по её

       решению
	Срок

реализации
	Ответственный

исполнитель

	Создание условий хранения архивных документов, отвечающих современным требованиям

Улучшение ресурсного обеспечения учреждения

Повышение доступности информации для граждан


	 Контроль за
качеством         коммунальных услуг.

Обеспечение своевременного выполнения работ по содержанию имущества и получению прочих услуг:

- обслуживание охранно-пожарной сигнализации;

- вывоз мусора;

-оплата за негативное воздействие на окружающую среду;

-перезарядка огнетушителей;

- прочие услуги. 

Создание условий для обеспечения работы специалистов учреждения:

-обеспечение своевременной выплаты заработной платы;
-программное обеспечение;
-обеспечение 
услугами связи и прочими услугами,

- обеспечение 
повышения квалификации кадров.

Увеличение 
количества стеллажей для хранения архивных документов. Обновление устаревшей компьютерной техники. 

Прием запросов социально-правового характера:

- посредством  почтовой связи,

- по факсу,

- электронной связи.
	В течение 
всего срока действия Программы.

В течение 
всего срока действия Программы.

В течение 
всего срока действия Программы

В течение 
всего срока действия Программы

В течение 
всего срока действия Программы
	Директор

Директор

Директор

Директор

Директор




1.3. П.6 «Обоснование ресурсного обеспечения Программы» изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Объем средств
	Источник финансирования
	

	
	
	2013,

тыс. руб.
	2014,

тыс. руб.
	2015,

тыс. руб.
	
	

	1.
	Оплата коммунальных услуг: теплоэнергия, электроэнергия, вода


	345,1

	335,0

	371,8

	Средства областного  бюджета, средства бюджета города 


	

	2.
	Выплата заработной платы работникам учреждения
	1452,3


	1762,9

	1473,1

	Средства бюджета города
	

	3.
	Услуги по содержанию имущества и прочие услуги
	316,5

	289,7

	334,6

	Средства областного бюджета, средства бюджета города
	

	
	ИТОГО: 

в том числе средства:

-областного бюджета

-бюджета города


	
	
	
	
	

	
	
	2113,9
169,0

1944,9
	2387,6
147,0
2240,6
	2179,5
120,0
2059,5
	
	


2. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации города Опарину Е.Г.
3. Постановление вступает в силу с момента обнародования на официальном сайте администрации города и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2015.

Глава администрации

города Слободского 


    И.В. Желвакова
