
Информация о принятых мерах по результатам контрольного 

мероприятия  

Проверка законности и эффективности использования бюджетных средств в 

МКУ «Муниципальный архив г. Слободского» за 2024 год 

(по предложению главы города Слободского) 

По результатам контрольного мероприятия «Проверка законности и 

эффективности использования бюджетных средств в МКУ «Муниципальный 

архив г. Слободского» за 2024 год» в адрес руководителя проверяемого 

учреждения направлено представление с предложениями по устранению 

выявленных нарушений. 

Согласно поступившему ответу и подтверждающим документам, 

приняты к сведению и учтены в работе замечания КСК по соблюдению 

порядка составления, утверждения и ведения бюджетных смет, сроков 

оплаты поставленных товаров (выполненных работ, оказанных услуг), по 

усилению контроля за проведением экспертиз поставленных товаров 

(выполненных работ, оказанных услуг), по оформлению результатов 

инвентаризации. 

Внесены изменения в Положение об оплате труда работников Архива, 

дополнительными соглашениями внесены изменения в трудовые договоры 

сотрудников и директора учреждения. С согласия работника произведено 

удержание излишне начисленной заработной платы на сумму 3,6 тыс. руб. 

Отчет о результатах контрольного мероприятия, направленный в адрес 

главы города Слободского, рассмотрен на рабочем совещании с участием 

заместителя главы администрации города Слободского по профилактике 

правонарушений и социальным вопросам, директора проверяемого 

учреждения. 

По итогам рассмотрения отчета Администрацией города внесены 

изменения в муниципальную подпрограмму «Развитие архивного дела в 

муниципальном образовании «город Слободской» муниципальной 

программы «Развитие культуры в муниципальном образовании «город 

Слободской» на 2020-2026 годы в части уточнения объема ассигнований на 

2020-2026 годы, распоряжением администрации внесены изменения в 

Порядок по составлению и утверждению бюджетных смет, постановлением 

администрации города Слободского утвержден Порядок и условия 

предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска 

работникам с ненормированным рабочим днем в муниципальных 

учреждениях, предприятиях и организациях, подведомственных 

администрации города Слободского. 

За допущенные нарушения директору и специалистам, ответственным 

за ведение документации, вынесено устное замечание. 

На контроле КСК остаются вопросы по получению образования в 

сфере закупок контрактным управляющим и вопросы, касающиеся 

использования учреждением объектов имущества. 

 

Председатель контрольно-счетной  

комиссии города Слободского                                                 Рожнева Н.Ю. 


