	Администрация города Слободского

	(наименование оператора обработки персональных данных (администрация города Слободского)

г. Слободской, ул.Советская, 86

	(адрес оператора)



	(фамилия, имя, отчество субъекта 

персональных данных)



	

	(паспорт: серия, номер


	дата выдачи, кем выдан)


	

	(адрес  регистрации субъекта

	

	персональных данных)

	

	(номер телефона)


СОГЛАСИЕ

 на обработку персональных данных 

Я, _______________________________________________________________,

(Ф.И.О. субъекта персональных данных)

в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», в целях: 

- обеспечения соблюдения законов и иных нормативных актов;

- участия в конкурсе на включение в кадровый резерв для замещения должностей муниципальной службы, для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей муниципальной службы;

- отражения информации в конкурсных документах и документах резерва кадров;
- использования персональных данных в информационной системе на официальном  сайте муниципального образования «город Слободской»
свободно, своей волей и в своих интересах даю своё согласие Оператору (уполномоченным должностным лицам администрации города Слободского), расположенному по адресу: 613150, Кировская область, г. Слободской, ул. Советская, д. 86, (ИНН 4343001293, ОГРН 1024301082156, сведения об информационных ресурсах оператора: https://slobodskoy.ru) на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно на сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение, с соблюдением мер, обеспечивающих защиту от несанкционированного доступа, персональных данных, включающих:
- фамилия, имя, отчество;

- дата рождения и место рождения;

- гражданство;
- прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в случае изменения);

- сведения о российском, заграничном паспортах;
- адреса места регистрации и фактического проживания, дата регистрации по месту жительства;

-  номера телефонов (домашний, мобильный);
- адрес электронной почты;
- сведения об образовании, квалификации и о наличии специальных знаний или специальной подготовки, повышении квалификации и переподготовки; 
- семейное положение, информация о членах семьи и близких родственниках, о супругах (в том числе бывших): фамилии, имена, отчества, даты рождения, степень родства, места рождения, места работы, места жительства;
- владение иностранными языками и языками народов Российской Федерации;
- сведения о научной степени, ученом звании, классном чине;
- сведения о наградах, почетных званиях;

- допуск к государственной тайне;

- пребывание за границей;

- сведения о близких родственниках, о супругах (в том числе бывших), потоянно проживающих за границей и (или) оформляющих документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство;
- сведения о судимости, дисквалификации;

- выполняемая работа с начала трудовой деятельности;
- отношение к воинской обязанности;

- биометрические персональные данные (личные фотографии);

- идентификационный номер налогоплательщика; 

- номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

- номер полиса обязательного медицинского страхования;

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 
- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

- прохождение медосмотра и наличии противопоказаний к муниципальной службе;

- сведения о деловых и иных качествах, носящих оценочный характер.
 Настоящее согласие действует со дня его подписания на период прохождения конкурсных процедур на замещение вакантной должности муниципальной службы (на включение в кадровый резерв для замещения должности муниципальной службы), на срок нахождения в кадровом резерве, а также на срок хранения документов, представленных для участия в конкурсе (3 года) или до (вписать дату или событие)_________________. Настоящее согласие может быть мной отозвано письменным заявлением. 
«__»_______________20__г.



______________________

      (подпись)

